EINLADUNG

zur ordentlichen
Kirchgemeindeversammlung

Sonntag, 31. Mal 2026, 11.30 Uhr

Im Bergkirchlein
(Im Anschluss an den Gottesdienst)




Kirchgemeindeversammlung Vaz/Obervaz 2026

Sonntag, 31. Mai 2026, 11.30 Uhr im Bergkirchlein

Traktandenliste

1. Begrussung

2. Wahl der Stimmenziahler

3. Protokoll der Kirchgemeindeversammlung vom 10. November 2025

4. Jahresrechnung 2025 und Revisorenbericht

5. Wahl des Kirchgemeindepriisidenten

6. Schriftliche Antrige an die Kirchgemeindeversammlung

7. Antriage aus der Mitte der Kirchgemeindeversammlung zuhanden der
nichsten Kirchgemeindeversammlung

8. Varia






Evangelische Kirchgemeinde Vaz/Obervaz & Lantsch/Lenz

Bilanz per 31.12.2025

Bilanz 31.12.2025 Bilanz 31.12.2024 Veranderungen
1 Aktiven 1°598°200.91 1°578°692.88 19'508.03
100 Fliissige Mittel 776°078.41 128’528.38 647°550.03
1000.01 Kasse Sekretariat 169.45 144.45 25.00
1002.01 Bank GKB CG 150.465.701 45'234.04 32'378.71 12'855.33
1003.01 GKB CA 150.465.700 556'122.95 36°080.60 520'042.35
1003.02 GKB 00 150.465.706 Fonds Soziales und 174°551.97 59'924.62 114°627.35
Gemeindeleben

101 Forderungen / Guthaben 62’676.15 84°743.80 -22’067.65
1010.02 Ubrige Debitoren 45'880.75 50'954.00 -5’073.25
1010.03 Forderung Verrechnungsteuer 1'492.50 4'162.65 -2'670.15
1012.00 Debitor Kirchensteuern 11°915.80 25'017.80 -13'102.00
1012.01 Debitor Quellensteuer 3'387.10 4'609.35 -1'222.25
102 Kurzfristige Finanzanlagen 300°’000.00 880’000.00 -580°000.00
1023 Termingeldanlagen GKB 300°000.00 760°000.00 -460°000.00
1023.04 Termingeldanlage GKB Sozialer Fonds 120°000.00 -120°000.00
104 Aktive Rechnungsabgrenzung 2’614.55 2’588.90 25.65
1040.01 Transitorische Aktiven 2'614.55 2'588.90 25.65
107 Langfristige Finanzanlagen 1.00 1.00

1072.01 Anteile Burgschaftsgen. und Magliaso 1.00 1.00

140 Sachanlagen Verwaltungsvermégen 456°830.80 482°830.80 -26’000.00
1403.01 Kirche 1.00 1.00

1403.10 Pfarrhaus 204°907.10 219'907.10 -15’000.00
1403.20 Kirchgemeindehaus 251’922.70 262'922.70 -11°000.00
2 Passiven -1’598’200.91 -1’578’692.88 -19°508.03
20 Fremdkapital -162°038.58 -196°845.78 34'807.20
200 Laufende Verbindlichkeiten -14°425.64 -18°805.22 4°379.58
2000.01 Diverse Kreditoren -11°587.59 -13'749.07 2'161.48
2001.01 Sozialversicherungen (AHV/ALV/FAK) -1'428.40 -2'690.95 1'262.55
2001.03 Abrechnungskonto UVG -612.85 -407.95 -204.90
2001.04 Abrechnungskonto Krankenkasse -477.30 -368.25 -109.05
2001.13 Abrechnungskonto Quellensteuern Personal * -22.35 22.35
2005.11 Andere durchlaufende Kollekten -119.50 -672.25 552.75
2005.30 Abrechnungskonto Lohnverarbeitung -894.40 894.40
2005.50 Miet-Depot Kirche Hochzeiten -200.00 -200.00
204 Passive Rechnungsabgrenzung -2’662.96 -42’590.58 39°927.62
2040.01 Transitorische Passive -2'662.96 -42’590.58 39'927.62
206 Langfristige Verbindlichkeiten -62’500.00 -92’500.00 30°000.00
2064.03 GKB 00 150.465.707 -62°’500.00 -92’500.00 30°000.00
208 Langfristige Riickstellungen -82’449.98 -42°949.98 -39°500.00
2085.01 Ruckstellung Gemeinde Bilden -42'949.98 -42'949.98

2085.02 Ruckstellung RLU-Kosten Kath. KGM 2021-2024 -39'500.00 -39'500.00
29 Eigenkapital -1’436’162.33 -1’381’847.10 -54°315.23
2911 Fonds A zweckgebunden -174°551.97 -175°267.97 716.00
2911.01 Fonds Soziales und Gemeindeleben -174°551.97 -175'267.97 716.00
293 Vorfinanzierungen -461°000.00 -411°000.00 -50°000.00
2930.01 Vorfinanzierung Erneuerungsfonds -461°000.00 -411°000.00 -50’000.00
298 Ubriges Eigenkapital -800°610.36 -795°579.13 -5'031.23
2980.00 Eigenkapital -800'610.36 -795'579.13 -5'031.23




Evangelische Kirchgemeinde Vaz/Obervaz & Lantsch/Lenz

Erfolgsrechnung

Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3 Kirchgemeinde Vaz/Obervaz 543°830.95 543°830.95 545°446.00 524°555.00 536’981.80 536°981.80

390 Behorden und Verwaltung 84°971.78 1°601.60 86°115.00 3’500.00 91°373.92 4'131.45

300 Behdrden, Kommissionen 10'790.00 10’500.00 11°960.00

301 Léhne des Verwaltungs- und 41°'935.40 42'200.00 40'927.90
Betriebspersonals

304 Zulagen 2'640.00 2'640.00 2'640.00

305 Arbeitgeberbeitrage 9'644.75 9'630.00 9'859.00

309 Ubriger Personalaufwand 2'896.40 2'300.00 1’650.70

310 Material- und Warenaufwand 376.38 600.00 430.70

311 Anschaffung Mobiliar, Maschinen, EDV 2'732.90 2'395.00 4'866.05
Hard-/Software

313 Dienstleistungen Dritter und 1'614.95 1'500.00 1'521.85
Versicherungen

315 Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate 1'621.50 2°’500.00 420.35

316 Mieten,Pachten,Benutzungs- 849.65 900.00 849.62
geblihren, Leasing

317 Aufw. Gemeindearbeit/Spesen- 1'176.55 850.00 980.00
entschadigungen

319 Verschiedener Betriebsaufwand 702.20 300.00 90.70

342 Kapitalbeschaffungs- und 51.00 100.00 71.00
Verwaltungskosten

351 Einlagen in Fonds und 704.10 500.00 3'208.45
Spezialfinanzierungen im Eigenkapital

363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte 7°236.00 9'200.00 11°897.60

426 Rickerstattungen 1’601.60 1’500.00 4'131.45

451 Entnahmen aus Fonds und 2'000.00
Spezialfinanzierungen im Eigenkapital

392 Seelsorge und Gottesdienst 222°003.96 40°290.33 227°030.00 34°000.00 225°'854.68 44°179.50

301 Loéhne des Verwaltungs- und 165'019.15 166'700.00 166'465.40
Betriebspersonals

304 Zulagen 7°320.00 8'640.00 8'420.00

305 Arbeitgeberbeitrage 33'162.00 32'470.00 32'574.90

309 Ubriger Personalaufwand 983.40 1'620.00 906.20

310 Material- und Warenaufwand 4'930.68 5°000.00 4'316.23

313 Dienstleistungen Dritter und 3'198.30 3'500.00 5'447.15
Versicherungen

315 Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate 302.70 500.00

316 Mieten,Pachten,Benutzungs- 849.68 1’000.00 849.75
geblhren, Leasing

317 Aufw. Gemeindearbeit/Spesen- 4'145.80 5°000.00 4'073.25
entschadigungen

319 Verschiedener Betriebsaufwand 772.25 800.00 500.00

363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte 1’320.00 1’800.00 2'301.80

426 Rickerstattungen 39'890.30 34°000.00 41°'817.00

482 Ausseordentlicher Ertrage 400.03 2'362.50

393 Bildung 71°440.90 38°259.75 79°720.00 28°600.00 60°177.05 25°431.30

300 Behorden, Kommissionen 320.00 700.00 800.00

301 Léhne des Verwaltungs- und 54’830.50 55’000.00 41'259.85
Betriebspersonals

304 Zulagen 1’320.00 1’320.00 1’320.00

305 Arbeitgeberbeitrage 11'984.85 12’500.00 6'928.55

309 Ubriger Personalaufwand 198.35 400.00 90.85

310 Material- und Warenaufwand 1'485.65 2'000.00 2'583.60

313 Dienstleistungen Dritter und 180.00 7°500.00 7°000.00
Versicherungen

317 Aufw. Gemeindearbeit/Spesen- 157.85 100.00
entschadigungen

319 Verschiedener Betriebsaufwand 541.95 200.00 114.20

382 Ausserordentlicher Aufwand 421.75 80.00

426 Riickerstattungen 37'616.40 28'600.00 25'431.30

482 Ausseordentlicher Ertrage 643.35

394 Kinder-, Jugend- Familienarbeit 19°072.99 3’631.20 32°120.00 12’255.00 24’°356.92 6°'733.60
(inkl. Sonntagsschule)

301 Léhne des Verwaltungs- und 2'132.10 4'000.00 1’680.00
Betriebspersonals

305 Arbeitgeberbeitréage 85.25 410.00 83.90

310 Material- und Warenaufwand 154.00 160.00 154.00

317 Aufw. Gemeindearbeit/Spesen- 14'306.54 22'350.00 16’697.62
entschadigungen

319 Verschiedener Betriebsaufwand 975.00 2'200.00 1'084.75

363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte 1'420.10 3'000.00 4'656.65

423 Teilnehmerbeitrage 765.00 5'175.00 600.00

426 Rickerstattungen 1'446.10 4'080.00 1'091.95

451 Entnahmen aus Fonds und 1'420.10 3'000.00 4'656.65
Spezialfinanzierungen im Eigenkapital

482 Ausseordentlicher Ertrage 385.00




Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
395 Kirchliche Liegenschaften 132’785.72 48°589.20 108°261.00 68°550.00 121°672.28 50°010.10
301 Léhne des Verwaltungs- und 8'463.05 8'440.00 8'166.65
Betriebspersonals
305 Arbeitgeberbeitrage 720.25 851.00 715.40
309 Ubriger Personalaufwand 295.00 300.00 363.40
310 Material- und Warenaufwand 216.80 300.00 660.35
311 Anschaffung Mobiliar, Maschinen, EDV 200.00 46.10
Hard-/Software
312 Wasser, Energie, Heizmaterial 4'819.15 5'700.00 5'723.60
313 Dienstleistungen Dritter und 2'089.70 2'100.00 2'039.80
Versicherungen
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 168.45 21’500.00 1'137.07
315 Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate 3'288.35 4'750.00 2'074.45
389 Einlagen in das 25’000.00
Eigenkapital/Erneuerungsfonds
424 Benutzungsgebuhren und 900.00 2°'000.00 2°'000.00
Dienstleistungen
426 Rickerstattungen 770.00
489 Entnahmen aus dem Eigenkapital 20'000.00
3951.00 Pfarrhaus 50°413.18 24°339.60 25’900.00 24°450.00 48°448.36 23’950.20
301 Léhne des Verwaltungs- und 550.00
Betriebspersonals
305 Arbeitgeberbeitrage 0.85
312 Wasser, Energie, Heizmaterial 7140.05 6°500.00 7052.15
313 Dienstleistungen Dritter und 1'071.51 1°200.00 1'084.95
Versicherungen
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 1'533.82 3'500.00 4'643.51
315 Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate 116.95 500.00 667.75
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 15'000.00 14°200.00 35°000.00
389 Einlagen in das 25’000.00
Eigenkapital/Erneuerungsfonds
426 Rickerstattungen 3'930.00 3'950.00 3'846.60
447 Liegenschaftenertrag VV 20'409.60 20'500.00 20’103.60
3952.00 Kirchgemeindehaus 37°311.79 23°349.60 38°220.00 22°100.00 52’297.10 23°289.90
301 Léhne des Verwaltungs- und 7'538.20 7'750.00 7'371.65
Betriebspersonals
304 Zulagen 4°800.00 4’800.00 4°800.00
305 Arbeitgeberbeitrage 1'178.65 1'220.00 1'167.85
309 Ubriger Personalaufwand 300.00 10.20
310 Material- und Warenaufwand 203.30 500.00 380.40
311 Anschaffung Mobiliar, Maschinen, EDV 500.00
Hard-/Software
312 Wasser, Energie, Heizmaterial 6'430.00 6°200.00 6’035.90
313 Dienstleistungen Dritter und 1'540.14 1°400.00 1'446.25
Versicherungen
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 1'064.30 1°000.00 589.45
315 Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate 3'557.20 4'050.00 495.40
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 11°000.00 10’500.00 30’000.00
424 Benutzungsgebuhren und 3'380.00 3'000.00 3'830.00
Dienstleistungen
426 Rickerstattungen 3'169.60 2'300.00 2'659.90
447 Liegenschaftenertrag VV 16'800.00 16'800.00 16'800.00
399 FINANZEN UND STEUERN 13’555.60 411°458.87 12’200.00 377°650.00 13’546.95 406’495.85
3990.00 Ordentliche Steuern 412’563.60 376°000.00 401°885.95
400 Direkte Steuern naturliche Personen 412'563.60 376°000.00 401'885.95
3992.00 Steuerabschreibungen/inkasso- 12’589.95 11°200.00 12’258.80
provisionen
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 12'589.95 11°200.00 12'258.80
3993.00 Zinsen 965.65 3’926.50 1°000.00 1°550.00 1°288.15 9’942.45
340 Zinsaufwand 950.65 1°000.00 1'288.15
342 Kapitalbeschaffungs- und 15.00
Verwaltungskosten
440 Zinsertrag 3'926.50 1’550.00 9'942 .45
3997.00 Riickverteilung 100.00 144.50
469 Riickverteilung der CO2 Abgabe 100.00 144.50
3999.00 Abschluss -5°031.23 -5°477.05
900 Abschluss Erfolgsrechnung -5'031.23 -5'477.05
543’830.95 543’830.95 545°446.00 524’555.00 536°981.80 536°981.80
Gesamtergebnis 20°891.00
543’830.95 543’830.95 545°446.00 545'446.00 536’981.80 536°981.80




EVANGELISCH-REFORMIERTE KIRCHGEMEINDE VAZ/OBERVAZ, 7078 LENZERHEIDE

Bericht und Antrag der Rechnungsrevisoren liber die Rechnungspriifung der
Evangelisch-reformierten Kirchgemeinde Vaz/Obervaz

Gestutzt auf Art. 19 der Kirchgemeindeordnung prifen die Rechnungsrevisoren spatestens
nach jedem Jahresabschluss die Rechnungsfiihrung auf ihre Rechtmassigkeit, erstellt einen
schriftlichen Bericht und stellt Antrag.

Verantwortung des Kirchgemeindevorstandes

Der Kirchgemeindevorstand ist fur die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung
mit den gesetzlichen Vorschriften verantwortlich. Diese Verantwortung beinhaltet die
Aufstellung einer Jahresrechnung, die frei von wesentlichen falschen Angaben als Folge von
Verstdssen oder Irrtlimern ist.

Rechnungspriifung

Unsere Aufgabe und Verantwortung besteht darin, die Rechnungspriifung durchzufiihren
und darlber ein Prifungsurteil abzugeben. Die Rechnungsrevisoren haben die
Jahresrechnung 2025, bestehend aus der Bilanz und Erfolgsrechnung geprift. Die Prifung
wurde so geplant und durchgefiihrt, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung
erkannt wurden. Wir priiften hauptsachlich die Anwendung der massgebenden
Rechnungslegungsgrundsatze, die wesentlichen Bewertungsentscheide sowie die
Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes.

Priifungsurteil, Antrag

Nach unserer Beurteilung entspricht die Jahresrechnung fur das am 31. Dezember 2025
abgeschlossene Rechnungsjahr den gesetzlichen Vorschriften. Die Erfolgsrechnung vom
1.1.2025 — 31.12.2025 weist einen Betriebsertrag von Fr. 548'862.18 und einen
Gesamtaufwand von Fr. 543'830.95 aus. Daraus resultiert ein Gewinn von Fr. 5°031.23, der
dem Eigenkapital zugefiihrt wird. Die Bilanz per 31.12.2025 schliesst mit Aktiven und
Passiven von Fr. 1'5698200.91 ausgeglichen ab. Wir beantragen der Kirchgemeinde-
versammiung die Jahresrechnung 2025 zu genehmigen und den Kirchgemeindevorstand zu
entlasten.

Datum: 22. April 2026 Rechnungsrevisoren
der Evangelisch-reformierten
Kirchgemeinde Vaz/Obervaz

oris Lopes Beat Fausch
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Konflager 2026 mit Churwalden
== in Ziirich



Evangelische Kirchgemeinde Vaz/Obervaz
Sekretariat, Judith Rischatsch

Protokoll der ordentlichen Kirchgemeindeversammlung
vom Montag, 10. November 2025, 19.30 Uhr
im evang. Kirchgemeindehaus, Lenzerheide

Sitzungsleitung:  Silvia Schlegel

Anwesend: 21 Gemeindemitglieder

Entschuldigt: 4 Gemeindemitglieder

Protokoll: Judith Rischatsch

Stimmberechtigte: 524

Zeit: 19.30 Uhr — 21.30 Uhr

Traktanden:

1 Begriissung

2 Bericht vom Kirchenjahr

3 Berichte aus dem Vorstand

4 Wabhl der Stimmenzihler

5 Protokoll der Kirchgemeindeversammlung vom 4, Mai 2025
6 Budget 2026

7 Festsetzung Steuerfuss 2026

8 Wahlen

9 Information der Landeskirche — wie weiter, wenn kein handlungsfihiger Vorstand

gebildet werden kann
10  Grundsatzentscheid: soll die Kirchgemeinde fliissige Mittel in Anlagen investieren?
11 Schriftliche Antrage an die Kirchgemeindeversammlung
12 Antréage aus der Mitte der Kirchgemeindeversammlung zuhanden der nichsten KGV
13 Varia

1 Begriissung

Silvia Schlegel begriisst alle Anwesenden. Sie freut sich Uber die zahlreichen Teilnehmenden
und bedankt sich fir das Interesse. Sie begriisst Vrena Crameri-Dappen, (Berichterstattung
Novitats) und sie informiert, dass Frau Dr. iur. Raphaela Holliger spater zu Traktandum 9 noch
zur Versammlung stossen wird. (Aufgrund Terminkollision kann sie nicht von Anfang an dabei
sein)

Die Anwesenden stimmen der Anfertigung von Fotos zu Publikationszwecken und der Tonauf-
nahme der Versammlung einstimmig zu.

Zur Einstimmung und im Gedanken an die zwei kirzlich verstorbenen Kirchgemeindemitglie-
der Richard Tuffli und Margrit Imhof, ihnen lag die Kirchgemeinde bis zuletzt immer sehr am
Herzen, singt die Versammlung das Lied: Von guten Méachten wunderbar geborgen.

Silvia Schlegel bedankt sich fur die schéne Einstimmung und eréffnet die heutige Versamm-
lung.

Die Versammlung wurde ordnungs- und fristgerecht einberufen durch persénliche Einladun-
gen, Publikationen im Amtsblatt, in den Zeitungen ,reformiert* und Novitats sowie auf unserer
Website. Die Versammlung ist somit rechtskraftig. Die Prasenzliste zirkulierte. Von den 524
Stimmberechtigen sind 21 und drei Géste anwesend. Entschuldigt haben sich 4 Kirchgemein-
demitglieder, die verlesen wurden.
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3.2

3.3

Corina mit einem Teilzeitpensum an den Standorten in Lenz, Obervaz und in der Lenzerheide.
Sie betreut die Kinder in der Primarstufe. Nicole konnten wir fur die 4. Und 5. Klasse und die
Oberstufe gewinnen.

Wir bedanken uns herzlich bei allen Beteiligten flr ihre grosse Einsatzbereitschaft, dariber
hinaus fur das gute Gelingen und den attraktiven Unterricht an den Schulen Vaz-Obervaz und
l.antsch/Lenz.

Die Ressortverantwortlichen, Marion Hartmann und Carina Barblan

Ruth Hug, Finanzen

An der letzten Kirchgemeindeversammlung vom 4. Mai 2025 habe ich mich nochmals fiir die
Finanzaufgaben im Vorstandsteam zur Verfligung gestellt, da Lili Iselin unerwartet den Woh-
nort verlegt hat. Eine Aufgabe die ich gerne wahrgenommen habe. Allerdings habe ich dies
nur befristet, d.h. bis Ende 2025 angenommen.

Es war ein spannendes halbes Jahr. Ich mé&chte es nicht unterlassen Judith Rischatsch vom
Sekretariat zu danken. lhre hervorragende Arbeit und Unterstlitzung war und ist sehr wertvoll.

Als Delegierte unserer Kirchgemeinde in der Kirchenregion Schanfigg-Churwalden habe ich
auch eine interessante Aufgabe. FUr Sonntag, 8. Nov. 2026 ist wieder ein Regionaler Gottes-
dienst geplant, diesmal auf unserer Talseite in Churwalden. Dies durfte wieder ein spezieller
Tag werden, an dem sich die beiden Talschaften Schanfigg und Churwalden treffen kénnen.

Die Seniorenarbeit liegt mir immer sehr am Herzen. Die Geburtstagskarten werden sehr ge-
schatzt und nattrlich auch der dazu gehdérende Geburtstags-Apéro. Dieser wird doch von vie-
len genossen, was mich natlrlich besonders freut. Dieses Jahr trafen wir uns bereits zum 8.
Mal, auch diesmal wieder im Kirchgemeindehaus.

Organisieren durfte ich auch den Lichterweg im Januar. Es war schén anzusehen wieviel
Teilnehmende mit ihren Lichtern den Weg zum Lido erhellten. Da viele den Anlass geniessen,
werden wir diesen am Freitag, 16. Januar 2026 wieder durchftihren.

Der Spiele-Nachmittag, immer am letzten Montag im Monat wird auch sehr geschatzt. Auch
dies, ein Ansporn fir weitere Anlasse.

Am kommenden Donnerstag, den 13. November 2025 um 14 Uhr werden wir ein interessan-
ten Info-Vortrag Gber Kl anbieten an dem auch Fragen gestellt werden kénnen,

und im Dezember, jeweils Mittwoch 3./10./und 17. von 17:30 bis 18:30 kann man sich wieder
selber Zeit schenken in unserem Bergkirchlein.

Ich bin sehr gllicklich das so viele Ideen, mit grosser Unterstiitzung und Hilfe von mir naheste-
henden Frauen, umgesetzt werden konnten. Von Herzen, Danke an euch alle.

Markus Pieren Bau und Personal Berichte

Bau/Unterhalt

Wasserschaden im Pfarrhaus

Im vergangenen Jahr wurde im Keller des Pfarrhauses ein kleiner Wasserschaden entdeckt.
Bei der Ursachenabkldrung zeigte sich, dass das Problem an der Mauerabdichtung liegt.
Beim Entfernen des Gerdlls aus der Sickerpackung stellte man fest, dass sich unterhalb des
Sockelstreifens nur eine Styroporplatte befindet — ohne Abdichtung. An dieser Stelle dringt
Wasser ins Gebdude und verursacht den Schaden.

Die Sickerpackung muss im betroffenen Bereich auf mindestens einen Meter in beide Rich-
tungen freigelegt werden. Wie tief der Graben ausgehoben werden muss, zeigt sich erst wéh-
rend der Arbeiten. Erst dann kann eine fachgerechte Abdichtung nach den geltenden Bauvor-
schriften angebracht werden. Ob die Abdichtung entlang der gesamten Fassade mangelhaft
ist, kann erst nach der Offnung im Schadensbereich beurteilt werden. Die Arbeiten werden im
Frihjahr 2026 in Angriff genommen.

Schneeschleuder

Die Schneeschleuder wurde ersetzt und hat sich bereits im ersten Einsatzjahr bestens be-
wahrt.
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3.4

Kirchenfenster

Die geplante Revision der Kirchenfenster konnte im Jahr 2025 nicht durchgefuhrt werden. Es
liess sich kein passender Termin mit dem Baumeister und dem Fensterreparateur finden. Die
Arbeiten wurden deshalb auf 2026 verschoben.

Orgelrevision

Schon seit 2014 weist die Firma Mathis Orgelbau AG darauf hin, dass bei unserer Orgel eine
Revision notig ist und auch die Luftfeuchtigkeit in der Kirche verbessert werden sollte. In den
letzten Jahren wurden mehrere Messungen durchgefiihrt. Leider hat sich der Zustand der Or-
gel nicht verbessert, und die Luftfeuchtigkeit liegt weiterhin unter dem empfohlenen Wert.

Der Kirchgemeindevorstand hat verschiedene Moglichkeiten geprift und entschieden, die Or-
gel umfassend zu revidieren und kinftig mit einem Luftbefeuchter fir bessere Luft-Bedingun-
gen in der Kirche zu sorgen. Die entsprechenden Kosten sind im Budget berlcksichtigt.

Wird die Revision weiter hinausgeschoben, besteht das Risiko, dass die Orgel schweren
Schaden nimmt und womdéglich gar nicht mehr repariert werden kann.

Personal

Mit allen festangestellten Mitarbeitenden wurden Jahresgesprache gefihrt. Dabei zeigte sich,
dass alle in ihrem Bereich engagiert und mit grosser Freude fiir die Kirchgemeinde und ihre
Mitglieder arbeiten.

Ein herzliches Dankeschdén an unsere administrative Mitarbeiterin, die Messmerinnen, die Or-
ganistinnen und Organisten, die Religionslehrpersonen, die Organisatorinnen und Organisato-
ren der vielen kleinen und grossen Anldsse — und natirlich an unseren Hauswart.

Und last but not least: ein Dankeschén an unsere Pfarrperson fUr ihren Einsatz,

Silvia Schlegel, Aktuariat /IT

Aktuarin & IT-Themen

Die Leitung der Vorstandssitzungen mit entsprechender Vorarbeit nehmen einige Zeit in An-

spruch. Wir haben uns darauf geeinigt, dass jeder bereits vor der Sitzung die Traktanden mit

Inhalt schriftlich meldet. Damit erreichen wir, dass die Sitzungen zeitlich kiirzer gehalten wer-

den kénnen und die Protokollierung, welche Judith Ubernimmt, einfacher wird. Das Vorberei-

ten/Zusammentragen und die Sitzungsleitung nimmt aber auf meiner Seite einige Zeit in An-

spruch.

Bezlglich IT-Themen gibt es zwei wesentliche Punkte zu erwahnen:

¢ Eine zentrale Dokumentverwaltung (in der Cloud) wird von der Landeskirche empfohien.
Judith und ich schauen und diese an und werden sie ggf. zusammen aufbauen.

¢ Im Oktober ist leider unser NAS-Server abgestirzt. Glucklicherweise gingen die Daten
hicht verloren, aber wir mussten einen neuen Server kaufen und einrichten lassen.

Wie ich bereits letzten November angekiindigt habe, beende ich Ende 2025 meine Vorstands-

arbeit, welche ich nun 8 Jahre ausgelibt habe. Die Anspriiche an einen Kirchenvorstand, auch

seitens Landeskirche, nehmen zu, sodass es fiir mich schwierig ist, dieses Amt neben meiner

beruflichen Tatigkeit zu erflllen.

Ich werde die IT-Themen soweit nétig noch etwas betreuen und auch flr Mithilfe bei Anldssen

zur Verfligung stehen.

Wahl der Stimmenzahler

Silvia Schlegel schlagt der Versammlung Doris Da Silva Lopes und Melanie Lenz als Stim-
menzahler vor. Sie werden mit Applaus gewéhlt.

Protokoll der Kirchgemeindeversammliung vom 4. Mai 2025
Das Protokoll vom 04.05.2025 wird einstimmig genehmigt und verdankt.
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6 Budget 2026

Selte | Lenzerhelde, 10. November 2025

Budget 2026

Zum vorliegenden Budget moéchte ich folgendes anmerken
390 Behorden und Verwaltung

Pos. 301 Lohne des Verwaltungs- und Betriebspersonal

Auf Wunsch von Judith Rischatsch ist geplant das Sekretariatspensum
von 50% auf 40% zu reduzieren (die 10% Reduktion der Arbeiten
miissten anderweitig verteilt werden).

Pos. 363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte
Darin enthalten sind Génner- und Mitgliederbeitriige, sowie Spenden
im Betrag von Fr. 6'000.00

392 Seelsorge und Gottesdienst

Pos. 301 Lohne des Verwaltungs- und Betriebspersonals
Hier ist weniger budgetiert da durch die neu fusionierte Kirch-
gemeinde Churwalden, weniger Gottesdienste sind und daher die
Organisten-Einsitze reduziert werden.

Pos. 426 Riickerstattungen
Diese Reduktion ergibt sich aus den unter vorheriger Pos. 301
erwihnten Griinden.

393 Bildung
Pos. 301 Lohne des Verwaltungs- und Betriebspersonals
Hier entsteht die Differenz weil neu alle Religionspersonen bei uns
angestellt sind
Pos. 426 Riickerstattungen

Dieser Betrag ist hoher da durch die ausbezahlten Lohne durch uns, die
Riickerstattung der Katholischen Seite hoher ist.
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Selte 2 Lenzerhelde, 10. November 2025

Budget 2026

394 Kinder-, Jugend- und Familienarbeit
Pos. 317 Aufwand Gemeindearbeit / Spesenentschidigung
Hier sind keine Spesen, sondern Aufwendungen fiir Gemeindearbeit
von - Fr. 6'500.00 Kinder- u. Jugendarbeit

- Fr. 6'840.00 Konfirmandenarbeit inkl. Lager

- Fr. 800.00 Kirchliche Angebote fiir Kinder u.
Jugendliche

- Fr. 6250.00 Exrwachsenenarbeit u. Veranstaltungen

- Fr. 4'250.00 Seniorenarbeit

395 Kirche
Pos. 314 Baulicher- und Betrieblicher Unterhalt. Fr. 26'500.00
Pos. 315 Unterhalt Apparate, Maschinen, Geriite

Diese beiden Positionen beinhalten die Kosten der Orgel- und
und Kirchenfenster-Sanierung die durch Markus Pieren erklirt

wurde.
3951 Pfarrhaus
Pos. 330 Sachanlagen/Abschreibung Pfarrhaus. Fr. 13'000.--
3952 Kirchgemeindehaus
Pos. 330 Sachanlagen/Abschreibung Kirchgemeindehaus 10'000.--
399 Finanzen und Steuem
Pos. 400 Direkte Steuern

Aufgrund der effektiven Steuereinnahmen 2024 von Fr. 402'000.00

und einem dhnlichen Ergebnis im 2025 (per 20.10.2025 eingegangenen
Steuern von Fr. 396'000.00 haben wir die Steuereinnahmen mit

Fr. 385'000.0 budgetiert.

Das Budget schliesst nach Abschreibungen von total Fr. 23'000.00 und
einem Bezug von Fr. 50'000.00 aus dem Eigenkapital /Erneuerungsfond
(Sanierungsarbeiten Kirche) mit einem Verlust von Fr. 12'610.00 ab.

Sollte jemand Fragen dazu haben, beantworten wir diese gerne
Setto 2

Nachdem aus der Versammlung keine Fragen gestellt werden wird das Budget einstimmig ge-
nehmigt.

Seite 6 von 10



Festsetzung Steuerfuss 2026

Der Kirchenvorstand schldgt vor, den Steuerfuss auf 13 % zu belassen. Dieser setzt sich wie
folgt zusammen: 9,5% Evangelische Kirchensteuer Gemeinde und 3,5 % Evang. Kirchen-
steuer Kanton. (Landeskirche)

Die Versammlung stimmt einstimmig zu.

Wahlen

Wahlen — bis zum Zeitpunkt der Publikation haben sich keine weiteren Kirchgemeindemitglieder
zur Verfiigung gestellt

Es werden die Wahlen «Revisoren» und «Delegierte Kirchenregion» vorgezogen, da diese
klar sind.

Revisoren:

Doris Da Silva Lopes und Beat Fausch stellen sich nochmais zur Verfigung und werden ein-
stimmig mit grossem Applaus gewahlt.

Delegierte Kirchenregion:

Ruth Hug und Silvia Mettier stellen sich weiter zur Verfugung. (Wenn ein neuer Vorstand ge-
wahlt werden kann, macht es Sinn, dass ein Vorstandsmitglied Einsitz nimmt. Bis dies soweit
ist Ubernehmen sie diese Aufgaben). Auch sie werden mit grossem Applaus einstimmig ge-
wahlt.

Vorstand:

Rucktritte: Silvia Schlegel, Carina Barblan, Markus Pieren und Ruth Hug (stellte sich im Mai
nur bis Ende 2025 zur Verflgung).

Marion Hartmann ist die letzte Vorstandin die im Vorstand verbleibt. Bis heute Nachmittag war
Silvia Schlegel der Meinung, dass die Kirchgemeinde keine Vorstande finden werde. Aufgrund
eines Telefons gibt sie das Wort der Versammiung.

Jon Caviezel hat die freudige Mitteilung, dass Lukas Moos und Daniela Zimmermann sich fur

die Vorstandsarbeit zur Verfugung stellen und schlagt die beiden zur Wahl vor.

Er hatte auch noch Kontakt mit Simone Bergmann die nicht ja und nicht nein sagte. Sie wiirde
sehr gerne mal in die Vorstandsarbeit hineinschauen und ware allenfalls bereit im Vorstand in
der Zukunft mitzuarbeiten. Es misste auf sie zugegangen werden.

Lukas Moos:

ist den Anwesenden bestens bekannt. Er war frilher bereits im Kirchgemeindevorstand wah-
rend 10 Jahren tétig, ein Jahr davon als Prasident. Das Gesprach mit Jon Caviezel hatte ihm
die Augen geoffnet, dass es mehr als nur schade wére, wenn die Kirchgemeinde Vaz/Ober-
vaz unter Kuratel gestellt werden misste. Zudem hatte seine Adoptivmutter damals geholfen,
dass die Kirche jetzt hier steht. Er kennt Daniela Zimmermann einerseits aufgrund der Schule
(war Klassenlehrer ihrer Kinder) und andererseits aus dem Chor da Donnas. Im gestrigen Ge-
sprach mit Daniela Zimmermann entschieden sie sich, dass sie gemeinsam mit positiver Hal-
tung die Vorstandarbeit der Kirchgemeinde mittragen zu wollen.

Daniela Zimmermann:

ist im Tessin und am Hallwilersee aufgewachsen, war in jungen Jahren als Skilehrerin auf der
Lenzerheide tatig und die Liebe zur Region blieb. Anfanglich mit Urlauben im Hotel. 2019
konnte sie eine Ferienwohnung erwerben und wurde 2020 mit ihren 3 Kindern auf Wunsch
der Kinder 18- und 16-Jahrig sesshaft. lhre 16-jahrigen Zwillinge durften am I4ssigen Refine
Konfirmanden Wochenende teilnehmen und kamen begeistert nach Hause. In der Freizeit
singt sie im Chor da Donnas und im Chorprojekt in Sargans, spielt Querfléte und wenn sie
nicht Musik macht hat sie zwei Pferde und einen Hund die ihr und den Kindern grosse Freude
bereiten. Oder sie macht Sport (Skifahren und Wandern) mit ihren Kindern.

Beruflicher Hintergrund: Sie studierte Betriebswirtschaft in St. Gallen, hat ein Zusatzstudium in
Informatik, arbeitete einige Jahre international, bevor sie mit 30 entschied Unternehmerin zu
werden. Sie Ist heute immer noch Geschéftsflhrerin einer Firma in Zurich wo sie Leitungsauf-
gaben in Grossprojekten und Krisenmanagement macht. Sie hat eine Zusatzausbildung als
Verwaltungsréatin wo sie beim einen oder andern Beisitz sein darf.
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Motivation: Mit der Werbung flr die Vorstandsarbeit am Konfirmanden-Elternabend begann es
bei ihr zu «brodelny, besprach es mit ihren Kindern und auch im Chor am Stammtisch und
wurde durchwegs motiviert. Der Kick kam gestern im Gesprach mit Lukas mit der Aussicht,
dass sie die Aufgaben im «Zweierpackli» mit einer Person mit Erfahrung in positiver Haltung
angehen kann. Sie ist in einem Elternhaus aufgewachsen in dem Soziales Engagement vor-
gelebt wurde. Sie gab Jungschar und hat viele Ski-, Herbst- und Sommerlager geleitet. War in
der Sozial- und Vormundschaftsbehérde in Meilen. Mit der Familiengrindung zog sie sich aus
dem o6ffentlichen Leben zurlick, wurde alleinerziehende Mutter und konzentrierte sich auf ihre
Kinder und das Geschéft. Die Kinder sind nun gross und sie méchte nun die freiwerdende Zeit
sehr gerne wieder fur die Gemeinschaft, fur ihnre Mitmenschen einsetzen.

Silvia Schlegel ist positiv Gberrascht und freut sich ob der neuen Ausgangslage. Es tut ihr leid,
dass sie Raphaela Holliger hierherauf kommen liess, da sie diese Entwicklung nicht mit Si-
cherheit wusste/kannte.

Lukas Moos, Daniela Zimmermann und Marion Hartmann werden der Versammlung «en
Globo» zur Wahl als neuer Vorstand per 1.1.2026 vorgeschlagen und einstimmig ge-
wahlt. Der neugewahlte Vorstand wird mit Dank und langem Applaus bedacht.

Lukas Moos entschuldigt sich, dass alles so kurzfristig gestern Sonntag entschieden wurde,
war der Lauf der Dinge. Er wusste nicht wen er genau kontaktieren sollte. Er deponierte den
Entscheid bei Jon Caviezel als Anfrager und Clauda Gabriel.

Information der Landeskirche — wie weiter, wenn kein handlungsfahiger Vor-
stand gebildet werden kann

Silvia Schlegel bittet Dr. iur. Raphaela Holliger zum Thema Kuratel doch noch etwas zu infor-
mieren.

Raphaela Holliger, Kirchenratin Strukturelles und Rechtsfragen stellt sich vor und gibt ihrer
Freude Ausdruck, dass es sie heute Abend eigentlich nicht brauchen wiirde, sie jedoch trotz-
dem gerne hier ist. Sie findet es toll, dass sich die «Drei» zur Verfigung stellen und bedankt
sich herzlich fur ihre Bereitschaft.

Wenn das Kuratel im Raum steht, ist es oft so, dass sich die Leute Aufraffen und es nochmals
selber in die Hande nehmen wollen. Kuratel ist nicht grundsatzlich etwas Schlechtes. Kommt
vom lateinischen Wort: Curare = Heilen/Pflegen.

Trotzdem ist es fur eine Kirchgemeinde nicht gut. Bedeutet man hat keinen Vorstand. Es sind
keine Leute vor Ort, die das kirchliche Leben vorantreiben und die Pfarrperson und das wei-
tere Team unterstitzen.

Es ist jemand Externes, der nicht aus der Kirchgemeinde ist (Vorschrift), Kurator und leitet
diese. Hat die Aufgaben wie ein Vorstand. Muss schauen, dass die Rechnungen bezahlt sind,
Personal suchen, Religionsstunden-Planung, usw. Die wichtigste Aufgabe des Kurators ist,
damit das Kuratel nicht von Dauer ist, dass er Vorstandsmitglieder sucht, was meistens sehr
schwierig ist.

Der Kurator wird vom Kirchenrat eingesetzt. Der Kirchenrat wahlt den Kurator. Es ist aber
nicht so, dass der Kurator macht, was die Landeskirche sagt. Er ibernimmt eigentlich die
ganze Vorstandsarbeit. Er schaut, dass das Kirchgemeindeleben vor Ort einigermassen orga-
nisiert wird. Mit einer Person, die nicht vom Ort ist, sind die Herausforderungen gross und oft-
mals leidet das ganze System darunter, weil eine Person nicht die Kapazitat eines Vorstandes
hat. Raphaela Holliger ist deshalb sehr froh, dass dies in Vaz/Obervaz nun nicht der Fall ist
Sie freut sich, dem Kirchenrat mitteilen zu kénnen, dass sich ein lassiger Vorstand gefunden
hat und es kein Kuratel gibt.
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Fragen:

Wie erfolgt die Entschadigung?

Die Entschédigung des Kurators erfolgt auf Stundenbasis und es besteht ein Auftragsverhalt-
nis. Weil die Kirchgemeinde aufgrund des fehlenden Vorstandes nicht mehr handlungsfahig
ist, kann die Kirchgemeinde auch den Kurator nicht einsetzen. Dies Ubernimmt stellvertretend
der Kirchenrat. Das Auftragsverhaltnis besteht solange, bis ein Vorstand gewahlt ist.

Wer wird eingesetzt?

Der Kirchenrat hat eine Liste mit Leuten, die er als geeignet erachten, die einen Bezug zur
Kirche haben, die Leute fur die Arbeit im kirchlichen Umfeld motivieren kénnen. Es sind teil-
weise Leute aus grésseren Kirchgemeinden, die dort sehr aktiv, gut vernetzt sind, die gut or-
ganisieren kénnen. Es kénnen Leute sein, die einmal in der Verwaltung einer Kirchgemeinde
gearbeitet haben. Es sind keine Angestellten der Landeskirche.

Berufliche Voraussetzung?

Diese Tatigkeit ist nicht an einen beruflichen Hintergrund gekniipft. Es geht rein um die Per-
son. Es braucht nicht jemanden mit akademischem Hintergrund. Es braucht jemand der ein
Macher ist und gewillt ist Leute zusammen zu bringen.

Nach diesen Ausflihrungen will Lukas Moos das Thema Wahlen noch nicht ganz abhacken:
Er fordert die Runde auf, sich nochmals eine Sekunde Zeit zu nehmen und in sich zu gehen.
Von gestern auf heute ist etwas passiert, vielleicht gibt es hier noch Leute die unter den
neuen Voraussetzungen doch noch bereit waren, mitzuarbeiten. Auf das Dreiergespann
kommt viel Arbeit, wére schén, wenn jemand sie noch mittragen wiirde.

Es folgen Wortmeldung von Silvia Schlegel und Carina Barblan zur Vorstandstatigkeit und des
Aus- und Weiterbildungsangebotes der Landeskirche. Sie werden auch nach ihren Rucktritten
bei Bedarf zur Unterstitzung bereit sein.

Jochen Flury, Lenzerheide stellt sich im Anschluss zur Verfliigung als Vorstandsmitglied mitzu-
arbeiten und stellt sich kurz vor:

Er ist neureformiert, ist in der Ndhe von Minchen aufgewachsen. Ist bayrisch katholisch sozi-
alisiert, ist in der Katholischen Jugend gross geworden und arbeitet dort in der Jugendarbeit
mit. Die Liebe und sein beruflicher Weg fuhrten ihn zuerst ins Engadin. Dort ist die katholische
Kirche in der Diaspora. Seine Frau ist reformiert. Als er/sie vor 6 Jahren nach Lenzerheide zo-
gen hat er sich entschieden zu konvertieren. Er hat zwei erwachsene Kinder. Ist Deutschleh-
rer an der Kanti Chur. Bisher zégern liess ihn, dass er aufgrund des beruflichen Engagements
noch nicht so vernetzt ist auf der Lenzerheide und die Leute noch nicht so gut kennt. Weiter
hat er gerade beruflich reduziert und da muss nun halt geschaut werden ob es wirklich monat-
lich eine Sitzung braucht. Er weiss was Vorstandsarbeit heisst, er war 10 Jahre Prasident des
Samaritervereins La Plaiv, er macht sich kein rosiges Bild.

Silvia Schlegel kehrt zurlick zu Traktandum 8 und schiégt der Versammlung die Wahl von Jo-
chen Flury in den Vorstand per 1.1.26 vor. Er wird einstimmig gewahlt.

Grundsatzentscheid: soll die Kirchgemeinde fliissige Mittel in Anlagen investie-
ren?

Wenn das Kirchgemeinde-Vermégen und die flussigen Mittel nur auf einem Bank-Konto liegen
wird das Kapital aufgrund der beinahe 0 % Zinspolitik weniger. Es wird zur Diskussion gestellt,
ob das Ziel verfolgt werden soll, die freien, verfugbaren Mittel in risikoarme, mind. werterhal-
tende oder wertvermehrende Anlagen investiert zu kdnnen. Dazu miisste ein Anlageregle-
ment ausgearbeitet werden. Bevor dieses ausgearbeitet wird, méchte der Vorstand gerne zu-
erst von der Versammlung einen Grundsatzentscheid dazu. Bisher wurden die freien Mittel in
Festgeldern bei der Graubiindner Kantonalbank angelegt. Diese Méglichkeit steht aufgrund
des Zinsniveaus nicht mehr zur Verfligung. Es geht um rd. Fr. 800'000.— bis zu einer Million.
Die teilweise im Sozialen Fonds zweckgebunden sind (Fr. 175'000.--) oder aber bei einer Re-
alisation der Heizungssanierung und bevorstehenden Sanierungen an der Kirche und Pfarr-
haus als Eigenmittel eingesetzt wirden.
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Nach verschiedenen Wortmeldungen kommt die Versammlung zum Schluss, diesen Ent-
scheid im Moment zuriickzustellen und spéter unter dem neuen Vorstand sauber differenziert
nochmals zu traktandieren. Die Anlagen mussten sicher ethisch, nachhaltig und sozial vertret-
bar sein. Dies im Wissen, dass das Geld im Moment zinslos auf den Konten der GKB liegt.

11 Schriftliche Antriage an die Kirchgemeindeversammlung
11.1 Es liegen keine Antrége vor.

11.2 Pendenz des Vorstandes
Aus der letzten Kirchgemeindeversammilung hat der Vorstand die Pendenz, Infoveranstaltung
zur neuen Kirchgemeindeordnung, im Herbst 2025 mitgenommen. Diese Infoveranstaltung
konnte nicht stattfinden, da die Musterkirchgemeindeordnung seitens der Landeskirche noch
nicht zur Verfiigung steht. Claudia Gabriel, Ruth Hug und Silvia Mettier haben das neue Kirch-
gemeindegesetz in der Kirchenregion durchgearbeitet. Sie werden im Gremium zusammen
einen Entwurf der neuen Kirchgemeindeordnung z.H. des Vorstands ausarbeiten.
Raphaela Holliger informiert, dass das neue Kirchgemeindegesetz per 1.1.26 in Kraft tritt, die
Verordnung zum Gesetz ist aktuell im Kirchenrat noch in Bearbeitung. Die Musterkirchge-
meindeordnung dirfte Ende Januar 2026 vorliegen.

12 Antrige aus der Mitte der Kirchgemeindeversammlung zuhanden der nachsten
KGV

12.1 keine

13 Varia

13.1 Verabschiedungen
Marion Hartmann verabschiedet die zurlicktretenden Vorstande, Silvia Schlegel, Carina Bar-
blan, Markus Pieren und Ruth Hug mit personlichen, wertschatzenden und lieben
Rickblick-/Dankesworten und einem Geschenk.

13.2 Seniorenarbeit
Ruth Hug teilt dem neuen Vorstand mit, dass sie die Seniorenarbeit sehr gerne mit grosser
Freude weitermachen wirde.

13.3 Verdankung
Marion Hartmann gibt ihrer riesigen Freude Ausdruck, dass sich ein neuer Vorstand gefunden

hat und bedankt sicher riesig bei diesem. Diesem Dank und der Freude schliesst sich Pfarre-
rin Claudia Gabriel an.

Silvia Schlegel schliesst die Kirchgemeindeversammlung um 21.30 Uhr und I&dt alle zum gemutli-
chen Beisammensein mit kleinem Imbiss ein.

Lenzerheide, 10. November 2025 Die Aktuarin Die Protokollflinrerin
sig. ?/ll\ua S/phl;gel sig. Judith Rischatsch
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Evangelische Kirchgemeindeorgane

Pfarrer und Beisitzer: Pfrn. Claudia Gabriel

Tel. 081384 32 22

Priisident (designierter): Lukas Moos, Lenzerheide

Vorstandsmitglied:

Jochen Flury, Lenzerheide

Aktuariat / Personal

Vorstandsmitglied:
Ressort Bau

Vorstandsmitglied:
Finanzen / IT

Vorstandsmitglied:
Ressort Schule

Revisoren:

Delegierte
Kirchenregion:

Lukas Moos, Lenzerheide

Daniela Zimmermann, Lenzerheide

Marion Hartmann, Lenzerheide

Beat Fausch, Valbella
Doris Da Silva Lopes, Valbella

Silvia Mettier, Lenzerheide
Ruth Hug, Lenzerheide
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